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 الباب الأوّل

 المقدّمة

 خلفية البحث .أ 

ــــة أثبتــــت أن المدرســــة الداخليــــة هــــي أقــــدم  ــــة التاريخي التجرب

في تنميــة  اهامــ امؤسســة إســلامية في إندونيســيا الــتي تــوفر لهــا تــأثير 

بعــد انتشــار الإســلام في إندونيســيا يكــون المعهــد مركــزا  تربويــة.

را علــــى للتعلــــيم وتــــدريس العلــــوم الدينيــــة الإســــلامية ، وتأخــــذ دو 

انتشار الدين الإسلامي. ومع التطور الزمني والتقـدم الاجتمـاعي، 

لا بد أن يكون للإنسان مهارة في تنظيم المجتمع. فالمعهد مدرسة 

داخليـــة مطلـــوب منـــه علـــى تعلـــيم المهـــارات في تنظـــيم المجتمـــع في 

 ١نفوس الطلاب والطالبات. 

 1 Annas Mahduri dan Ermawati, Panduan Organisasi santri, 
(CV. Kathoda : Jakarta 2014) p, 1 
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ــــــلإدارة  يعــــــد التنظــــــيم الإداري مــــــن الوظــــــائف الأساســــــية ل

بشـــكل عـــام، إذ يهـــتم بتقـــديم الوســـائل الـــتي تضـــبط عمـــل الفـــرد 

ســـواء بصـــفة فرديـــة أو جماعيـــة، والـــتي مـــن خلالهـــا يســـتطيع تـــوفر 

الجهــد وزيــادة الفعاليــة، كمــا يعــد التنظــيم أداة مــن أدوات الإدارة 

 ٢التي تستخدم من أجل ضمان تحقيق الأهداف.

اريــة إن كلمــة التنظــيم تســتخدم في كثــير مــن الكتابــات الإد

بمعــــني منظمــــة. والمنظمــــة قــــد تكــــون تجاريــــة، صــــناعية، تعليميــــة، 

سياسية، رياضية وغيرها. وهو جماعة من الناس تـربطهم علاقـات 

 ٣رسمية، لتحقيق الأهداف التي من أجلها.

)  ١٩٩٢كفاءة الإدارة. ( بيروت : دار النهضة العريية عبد الرحمن العيسوي، ۲
 ١٣ص.

 ١٣ص.نفس المرجع  ۳
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المنظمــة هــي نظــام التفــاعلات بــين النــاس ترمــي إلى تحقيــق 

ن أهـــداف المنظمـــة، حيـــث أن النظـــام يعطـــي الاتجـــاه لطالبـــات مـــ

عضــــوية المنظمــــة في تنظــــيم المنظمــــة.  وتحقيــــق أهــــداف المنظمــــة 

ينبغي أن يسـتند إلى علاقـات النـاس بعضـهم بـبعض. وهـم الـذين 

  ٤يعملون معا لتحقيق تلك الأهداف. 

 الطالبـات فتكـون والمعاهد، المدارس في منفذّ  المنظمة تنظيم

 الشـــيء فــنفس. فيهـــا مســؤولة تكـــون أن ويمكــن فيهـــا كالأعضــاء

 أرادت الـــــتي  الســـــلام دار بمعهـــــد الطالبـــــات منظمـــــة إلى ســـــبةبالن

 الوســـــائل مـــــن الطالبـــــات منظمـــــة تعتـــــبر. فيهـــــا البحـــــث الباحثـــــة

 للبنــات كونتــور الســلام دار لطالبــات الشخصــية للتربيــة الحقيقيــة

ــــيرا دورا المنظمــــة وتلعــــب الأول ــــذ في كب ــــة الأنشــــطة تنفي . المعهدي

4 Annas Mahduri dan Ermawati, Panduan Organisasi santri, … 
p. 11 
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 الاســـتعداد: "شـــعار تحـــت القياديـــة للتربيـــة وســـيلة المنظمـــة كانـــت

 قســــما ٢٢ المنظمــــة هــــذه وتضــــم". والمرؤوســــية للرئاســــة  الكامــــل

 ٥. الطالبات رعاية مجلس عليها ويشرف

إنــــه لا تقتصــــر عوامــــل النجــــاح في المنظمــــة علــــى عامــــل في 

ـــذكاء الفكـــري فقـــط ولكـــن نظـــرا لمســـاهمة  ـــيم المنهجـــي ولا ال التعل

ول غلــــــــيمن العضـــــــوية الــــــــتي لهـــــــا الــــــــذكاء العـــــــاطفي الجيــــــــد. لقـــــــ

)Golemanمقـــــــدر ســـــــلفا مـــــــن الـــــــذكاء  ٢٠) إن نجـــــــاح المـــــــرء %

% مقدر سلفا من الأخري وهو الذكاء العاطفي.  ٨٠الفكري و

) أنــــــه Golemanفي حــــــين، أن الــــــذكاء العــــــاطفي عنــــــد جولمــــــان (

مل علـــــى ضـــــبط الـــــنفس والحمـــــاس والمثـــــابرة، والقـــــدرة علـــــى شـــــي

للتربية الإسلامية  أخبار عالم معهد دار السلام وردون، معهد دار السلام كونتور ٥
 ٦ه ) ص.  ١٤٣٤النشر (فونوروكو : دار السلام لطباعة و كونتور    الحديثة
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اد الحـال، وفقـا تشجيع النفس. القـدرة علـى إدارة المشـاعر إلى اتحـ

على الحال والقدرة على التعاطف مع الغير. إذا لم يكن الإنسـان  

قــادرا علــى إدارة جوانــب الــذكاء العــاطفي جيــدا فلــم يكــن قــادرا 

  .٦على استخدام الذكاء الفكري إلى أقصى الحد

الــذكاء العــاطفي هــو شــعور يتفجــر داخــل الإنســان للتعبــير 

 –يكونـون أسـرى الانفعـال عن نفسه في فعـل مـا. وهـؤلاء الـذين 

إنمــا يعــانون مــن عجــز  -أي المفتقــرون للقــدرة علــى ضــبط الــنفس

ــــى الانفعــــال هــــي أســــاس  ــــى الســــيطرة عل ــــي : فالقــــدرة عل أخلاق

الإدارة وأســـــاس الشخصـــــية، وعلـــــى النحـــــو نفســـــه فـــــإن أســـــاس 

مشاعر الإيثار إنما يمكن في التعاطف الوجـداني مـع الآخـرين، أي 

اطفهم. أمـــــا العجـــــز عـــــن الإحســـــاس في القـــــدرة علـــــى قـــــراءة عـــــو 

6 Devi Risma, pengaruh kecerdasan emosional terhadap kinerja 
karyawan, EDUCHILD, Vol. 1, No,1. Tahun 2012,p. 89 
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باحتيـــاج الآخـــر، أو بشـــعوره بالاحبـــاط فمعنـــاه عـــدم الاكـــتراث. 

وإذا كان هناك موقفـان أخلاقيـان يسـتلزمهما عصـرنا، فهمـا علـى 

 ٧وجه التحديد : ضبط النفس والرأفة.

الإنســان بموقفــه كــالموارد البشــرية لــه دورهــم وعامــل أساســي 

أو المنظمـــــة. لأن المـــــوارد وعنصـــــر مهـــــم للمؤسســـــة، أو الشـــــركة، 

البشـــرية قـــادرة علـــى تحريـــك الآخـــرين والقيـــام للآخـــر في المنظمـــة. 

لـــذالك، وجـــب علـــى كـــل منظمـــة اســـتحقاق المـــوارد البشـــرية الـــتي 

تعمـــــل جاهـــــدة علـــــى وصـــــول الغايـــــة فهـــــو أهـــــداف المنظمـــــة، أو 

 ٨المؤسسة التي اتبعتها. 

(الكويت : سلسلة كتب ثقافية شهرية  مجلس الوطني الذكاء العاطفي دنيل جولمان،  ۷
 ١٢ م ) ص. ٢٠٠٠للثقافة و الفنون و الآدب 

8 Jacinta Winarno, emotional intelegence sebagai salah satu 

faktor penunjang prestasi belajar, Jurnal Manajemen, Vol.8, No.1, 

November 2008 ,p. 12 
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ــــــزام ــــــذٍ، يرجــــــي مــــــن المــــــوارد البشــــــرية اســــــتحقاق الإل  فعندئ

ـــات والعمـــل الرئيســـي والقـــدرة  المتماســـك في التشـــجيع  في الواحب

والقـــدرة علـــى معاونـــة بعضـــهم  علـــى التكيـــف العـــالي بـــالمجتمع.

رغبــت الباحثــة فلــذالك،  .٩بــبعض للحصــول إلى أهــداف المنظمــة

 في بحث عن:

الــذكاء العـــاطفي والقــدرة علــى تنظــيم المنظمـــة  العلاقــة بــين"

ـــات الصـــف النهـــائي فـــي منظمـــ ـــات بمعهـــد دار لطالب ة الطالب

السلام كونتور للبنـات الأول للتربيـة الإسـلامية الحديثـة العـام 

 "ه ١٤٣٧/١٤٣٨الدراسي : 

 

 
9 Sudarwan Danim, motivasi kepemimpinan dan efektifitas 

kelompok, (Rineka Cipta : Jakarta 2012), p.1 
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 تحديد المسألة .ب 

مؤسسا على خلفية البحـث المـذكورة فحـددت الباحثـة بحثهـا فى 

 الأمور التالية:

 النهـائي الصـف طالباتالتي ملكته  العاطفي الذكاءهي  ما .١

 للبنـــــات كونتــــور الســــلام دار بمعهـــــد اتالطالبــــ منظمــــة في

: الدراســـــــــي العـــــــــام في الحديثـــــــــة الإســـــــــلامية للتربيـــــــــة الأول

 ه؟ ١٤٣٧/١٤٣٨

 الصــــف لطالبــــات المنظمــــة تنظــــيم علــــى القــــدرة مقــــدار مــــا .٢

ــــور الســــلام دار بمعهــــد الطالبــــات منظمــــة في النهــــائي  كونت

: الدراســي العــام في الحديثــة الإســلامية للتربيــة الأول للبنــات

 ه؟ ١٤٣٧/١٤٣٨
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 والقـدرة العـاطفي الـذكاء بـين العلاقـةأم لا توجد  توجد هل .٣

 منظمـــة في النهـــائي الصـــف لطالبـــات المنظمـــة تنظـــيم علـــى

 للتربيـــة الأول للبنـــات كونتـــور الســـلام دار بمعهـــد الطالبـــات

 ه؟ ١٤٣٧/١٤٣٨: الدراسي العام في الحديثة الإسلامية

 

 أهداف البحث .ج 

الباحثة الحصول على الأهـداف  بناء على ما سبق بيانه، عزمت

 الأتية:

طالبات التي ملكته الكشف عن الذكاء العاطفي  .١

الصف النهائي في منظمة الطالبات بمعهد دار السلام  

كونتور للبنات الأول للتربية الإسلامية الحديثة في 

 ه ١٤٣٧/١٤٣٨العام الدراسي: 
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الكشف عن مقدار التنظيم المنظمة لطالبات الصف   .٢

 منظمة الطالبات بمعهد دار السلام كونتور النهائي في

للبنات الأول للتربية الإسلامية الحديثة في العام 

  ١٤٣٧/١٤٣٨الدراسي: 

بين الذكاء  أو عدم وجوده العلاقةوجود  الكشف عن .٣

العاطفي والقدرة على تنظيم المنظمة لطالبات الصف 

النهائي في منظمة الطالبات بمعهد دار السلام كونتور 

ات الأول للتربية الإسلامية الحديثة في العام للبن

 ه  ١٤٣٧/١٤٣٨الدراسي: 

 أهميّة البحث . ه

 عـــن الأفكـــار إعطـــاء إلى الباحثـــة ترجـــو البحـــث هـــذا مـــن

 المنظمـــة تنظـــيم علـــى القـــدرة مـــع العـــاطفي العلاقـــة بـــين الـــذكاء
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 السـلام دار بمعهـد الطالبـات منظمة في النهائي الصف لطالبات

ـــــــور ـــــــات كونت ـــــــة الأول للبن ـــــــة الإســـــــلامية للتربي  العـــــــام في الحديث

 : وهو ، المتعلقة الأطراف لجميع ه ١٤٣٧/١٤٣٨: الدراسي

 

 الأهميّة النظرية  .١

 فكريــــا إســــهاما تكــــون أن البحــــث هــــذا نتيجــــة ترجــــي 

 مــــا خصوصــــا التربويــــة العلــــوم تنميــــة في التربيــــة لمصــــلحات

 تنظـــــيم علـــــى  بالقـــــدرة وعلاقتـــــه العـــــاطفي بالـــــذكاء يتعلـــــق

ـــــات المنظمـــــة ـــــات منظمـــــة في النهـــــائي الصـــــف لطالب  الطالب

 الإســلامية للتربيــة الأول للبنــات كونتــور الســلام دار بمعهــد

 ه ١٤٣٧/١٤٣٨: الدراسي العام في الحديثة
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 الأهميّة العمليّة .٢

لتكون نتيجة هذا البحث إرشادا ودرسا للطالبات من   )١

أعضاء المنظمة حتي تعرف عن كيفية بناء الذكاء 

فوس الطالبات حتي وصلت إلى أهداف العاطفي في ن

 نفسها و منظمتها.

لتكون نتيجة هذا البحث إرشادا ورأيا إلى المدرسة   )٢

لمواجهة أعضاء المنظمة ولأن ترقي الأعمال من أعضاء 

 المنظمة للوصول إلى أهداف المنظمة. 

لتكون نتيجة هذا البحث أن الباحثة يمكنها أن توافر   )٣

لعلوم والدراسات النظرية المعلومات التي ساهمت في ا

للغير من الباحثين الذين يرغبون إجراء بحوث مماثلة في 

 
 



۱۳ 
 

حقول معينة من قسم التربية الإسلامية الذي يتعلق 

 بالذكاء العاطفي والقدرة على تنظيم المنظمة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



۱٤ 
 

 تنظيم كتابة تقرير البحث . و

إن تنظيم البحث من أهم العوامل لتسهيل الباحثة  

البحث الكامل حسب الترتيب المنظم. ولهذا  للحصول على

الهدف فصلت الباحثة هذا البحث ورتبته على خمسة 

 أبواب، كما يلي : 

مقدمة البحث يشمل على خلفية البحث،  الباب الأول :

تحديد المسألة، أهداف البحث، فرضية البحث، 

 البحث.تفرير أهمية البحث، تنظيم كتابة 

بقة والإطار النظري الذي : البحوث السا الباب الثاني

، ودراسة عاطفييتكون من دراسة الذكاء ال

الصف النهائي في  تنظيم المنظمة لطالبات

بمعهد دار السلام كونتور  منظمة الطالبات

 
 



۱٥ 
 

لأول للتربية الإسلامية الحديثة، إطار للبنات ا

 الفكري والفرضية البحث. 

: منهج البحث بحيث يتكون على نوعية  الباب الثالث

لدراسة ومجتمع الدراسة وعينته، وأساليب جمع ا

البيانات، وأدوات البحث، وأساليب تحليل 

 البحث.

: عرض البيانات حيث يتكون عن النظرة  الباب الرابع

العامة عن معهد دار السلام كونتور للبنات 

الأول للتربية الإسلامية الحديثة العام الدراسي : 

ظمة ه وأحوال الطالبات في من ١٤٣٧/١٤٣٨

العلاقة بين الطالبات. والثاني تحليل البيانات (

العاطفي بالقدرة على تنظيم المنظمة  الذكاء

 
 



۱٦ 
 

لطالبات الصف النهائي بمنظمة الطالبات بمعهد 

دار السلام كونتور للبنات الأول للتربية 

الإسلامية الحديثة) بمنهج التحليل الاستبياني 

 من البيانات. 

ث تتكـــــون مـــــن نتيجـــــة : خاتمـــــة البحـــــ البـــــاب الخـــــامس

   والتوصية.    البحث 

 

 
 


