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الباب الرابع
عرض البيانات و تحليلها

تنفيذ جمع البيانات.
بدأ الباحث تسجيل البيانات من وثائق المعهد عن دور رياسة المدرسين 
دار  بمعهد  الخامسة  السنة  لطلاب  الانضباط  تكوين شخصية  في  المشرفين 

السلام كونتور الحرم الثاني العام الدراسي 1438- 1439ه

ثمّ عقد الباحث الإستيفتاء للعينة من مدير المعهد و المدرسين المشرفين 
كذالك أحد من طلبة الفصل الخامس في جميع البيانات.

الفصل الأول: عرض البيانات العامة 

النظر العامة عن معهد دار السلام كنتور الحرم الثاني أ. 
موقع الجغرافي  .1

معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية الحديثة هو 
من أحد فروع معاهد بدار السلام كونتور للتربية الإسلامية الحديثة الذي 
يقع في قرية مادوساري سيمان فونوروكو أي  خمس كيلو متر في الجهة 
الغريبة من معهد كونتور المركزي. تم بناء هذا المعهد في السنة 1996 
على الأراضي الموقوفة 1،5 هكتار. ودشّنه نائب رئيس الجمهور المكرم 
تري سوتريسنو. بعد تجهيز الوسائل للتربية والتعليم، واستفتح التسجيل 

لقبول الطلاب المرشخين31.
31  Nur Hadi Ihsan, M. Akrimul Hakim,  Profil Pondok Modern Darussalam Gontor,  

(Ponorogo: Darussalam Press،  2004), p. 50



تاريخ تأسيس المعهد.  .2
الحديثة  الإسلامية  للتربية  السلام كونتور  دار  معهد  قام رؤساء 
بتأسيس هذا المعهد في التاريخ 15 نوفمبير 1995. وأما خلفية تأسيسه 
هي إعداد الطلاب المرشخين في مواجهة امتحان القبول بكلية المعلمين 
الإسلامية. وبعد أربع سنوات من تأسيسه وهو عام 1999، بدأ معهد 
الأولى مخصوصة  الدفعة  دفعتين  المرسخين  الطلاب  بقبول  السلام  دار 
للطلاب المرشخين الذين يرغبون في أن يلتحقوا بمعهد كونتور المركزى في 
شهر يونيو و يوليو. والدفعة الثانية للطلاب المرشخين المسجلين في شهر 
شوال.32 وأصبها معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني معهدا للطلاب 
استقبال  يوجد  ولا  السنة 2013،  في  رسيا  الإسلامية  المعلمين  كلية 
الطلبة المرشخين كما الآن، بل استقبال الطلاب المرشحين على شكل 

مباشر. 

هذا  تأسيس  إلي  معهد كونتور  رؤساء  تدعوا  التي  الأمور  وأما 
المعهد هي: 

وجود الغيرة على الدين وعلى مصالح الأمة.  أ. 
العلماء    القيام بمواصلة أعمال الآباء و  وجود روح المسؤولية على   ب. 

السابقين في نشر التعليم الإسلامي و الثقافة الإسلامية.
وجود روح المسؤولية في تكوين شخصية الناس.   ج. 

وجود الوعي النفسي على أن الأمة الإسلامية في نفس الحاجة إلي    د. 
الزعماء و العلماء و النبهين و الأمنين.

وردون، أخبار عالم معهد دار السلام الحديث للتربية الاسلامية كونتور فونوروكو   32
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لمسعادة الأمة.  ه. 
لإعداد الطلاب المرشخين في مواجهة امتحان القبول بكلية المعلمين   و. 

الإسلامية.33 
أساس معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية الحديثة   .3

ومقاصده في التربية
إن أسس معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية 
الحديثة ومقاصده في التربية لا تخالف بأسس معهد دار السلام كونتور 
للتربية الإسلامية الحديثة ومقاصده في التربية، فالكلمة عن أسس معهد 
دار السلام كونتور الحرم الثاني ومقاصده في التربية هو الكلام عن أسس 
معهد كونتور ومقاصده في التربية على العموم. والآن يتكلم الباحث عن 

هذه كلها تفصيليا: 

الأسس الروحية الخمسة للمعهد أ . 
1(  الإخلاص34 

الإخلاص هو الابتعاد عن الرياء في كل عمل بخلوص 
الصدر و ليس للنفر ولا للفرق المعينة وإنما مواجهة لمرضات 
الله. وفي عبارة أخرى الإخلاص هو تأدية الأعمال خالصة 
للعبادة بعدم طلب الجزاء، و يرجو الرضى من الله فحسب35.  
الِّينَ  لَُ  مُلصِِيَْ  الَله  لَِعبُدُوا  إلِا  مِرُوا 

ُ
أ وَمَا   « تعالى  وقال 

33وردون، أخبار عالم معهد دار السلام الحديث للتربية الاسلامية كونتور فونوروكو. ص.   33

57
34  Dr. KH. Abdullah Syukri Zarkasyi, M.A, Bekal Untuk Pemimpin, (gontor, 

Ponorogo, Trimurti Press), P. 46
 35
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 » كَوةَ وذلكَِ دِيْنُ الْقَيّمَِةِ لوةَ وَيُؤْتوُا الزَّ حُنَفَاءَ وَيُقِيمُْوا الصَّ
روح الإخلاص التي تشمل جميع نشاطات المدرسين 
أسوة  لتكون   ، يعرفونها  المدرسين  على  لازم  الطلاب  وجميع 
أعطاه  ما  جميع  التلاميذ  استسلم  وبهذا  لهم،  حسنة  وقدوة 

المدرّسين مخلصا. 

2(  البساطة
ليس المراد من البساطة هو المسكين في الحاجات أو 
المسكين في القدرة و الإرادة بل إنما هي القدرة على تمكين 
الأشتاء مطابقا مجالاتهم وبحاجاتهم و فيها قوة حمل المشقات 
العيش، فتبدو من  القلب في مقابلة صعوبة  وإثباتها وصمود 

هذه الروح شجاعة جهاد الحياة.36

تغرس هذه الروح في حياة المدرّسين و جميع الطلاب 
يوميا كما تغرس في تفكيرهم، وبها زالت الفرق بين الأغنياء 
والفقراء. روح الحياة المقتصدة والبساطة مطابق بما حث عليه 
خاتم الأنبياء والمرسلين محمد صلي الله عليه وسلم. فالاقتصاد 
في المأكولات والمشارب والملابس والمسكن وما شاكل ذلك 
الروح  وصفاء  الجسم  صحة  على  للحفاظ  ضروري  شيئ 

والقلب.

36  Tim Penyusun, Booklet Pondok Modern Gontor, (Ponorogo: Pondok Modern 
Gontor,  2000),  p.3
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3(  الاعتماد على النفس
و  المدرسون  تعوّد  لذلك  الحياة  صلاح  الروح  هذه 
استعدادا  اليومية  أنفسهم في حياتهم  الاعتماد على  الطلاب 
الإعتماد  نفسه وعدم  المعهد على  لمستقبلهم، طبقا باعتماد 
 Zelp Berdruiping( بمنهج  نموه  في  الأخرين  مساعدة  على 

 .37)System

4(  الأخوة الإسلامية
الخصام  و  الجدل  عدم  هو  الإسلامية  الأخوة  معنى 
المسلمين في حياتهم  التعون بين  التراحم و  والعداوة ، وجود 
ولمعهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية  طلاب 
ومدرسون من الدائرة المتفرقة و القبائل المتنوعة و الثقافة المبزة 
والطوائف الدينية ولإيزالة العصبية القبائلية و لغرس روح الأخوة 
الإسلامية أسكن المعهد مدرّسينه وتلاميذه في المسكن الواحد 
ليتعارفوا بعضهم بعضا عن أحوالهم وانفعالاتهم ومن مساواتهم 

ترك اللغات الإقلمية.

فضلا من ذلك قام المعهد بدور هام في تزكية و تكوين 
الذين سيرعون الأمة في المستقبل. وهذا ملائم  كوادر الأمة 
يـقَُوْمُ  العَصْريُِّ  عْهَدُ 

َ
الم  :  )Trimurti( الثلاثة   الأشقاء  بقول 
يْعِ الطَّوَائِفِ وَ لِمَصْلَحَةِ الَجمِيْعِ.  فـوَْقَ جمَِ

37  Pondok Modern Darussalam Gontor, Diktat Pekan Perkenalan Khutbatul Arsy›,       
(Ponorogo: Darussalam Press), p.13
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الحريّة  )5
المراد هو حريّة المدرّسين و الطلاب في التفكير والعمل 
وفي إثبات مستقبلهم وطريق حياتهم في المجتمع ولا يثبت معهد 
دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية الحديثة حياتهم 
أو  مبلغين  أو  أحرارا مرشدين  بل جعلهم  على حال واحد، 
دعاة، فحرية المدرّسين و الطلاب في التفكير و العمل كانا 
المعهد مطابقا بالشرائع  المعهد محدودين بالعادات ونظام  في 
الإسلامية. ولو قام المعهد بتنظيم  المدرّسين والطلاب نظاما 

شديدا لحق أن لهم  الحرية في إبداء الرأي38. 

4 .  شعار معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية الحديثة.
الأخلاق الكريمة  )1

المدرسين  نفوس  في  تغرس  أن  لابد  الكريمة  الأخلاق  إن 
والطلاب  من جميع المراحل، من المرحلة الأدنى إلي الأعلى وأدخلت 
على  يشمل  الأخلاقية  والتربية  الموجودة.  التربية  عناصر  جميع  في 
والنظافة،  العمل،  في  والجد  الإخلاص،  ومنها  الكريمة  الأوصاف 

والاعتماد على النفس، وما أشبه ذلك من الصفة المحمودة.

الأجسام السليمة  )2
السليمة  أو الصحيحة من الأغراض المهمة  إن الأجسام 
في المعهد. بالجسم السليم قدر المدرّسون على تأدية الواجبة اليومية 
والواجبة الأسبوعية والواجبة الشهرية بأحسن وأتم ما يمكن، وتنظم 

نفس المرجع .ص.14.  38 
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الرياضة للمدرسين منظمة وفي الوقت المعين.39

الثقافة الواسعة   )3
ربى معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية الإسلامية 
تبعا لنظام خاص للوصول  الحديثة  المدرسين والطلاب بعمليات 
على العلوم والثقافة الواسعة. وهو لا يعلم العلوم ذاتها فحسب بل 
كذلك طريقة التعلم حتي يستطيع أن يفتح خزائن العلوم، وأوصي 
الأشقاء الثلاثة أن العلوم الواسعة لاحد لها، ومن اللوازم أنه لايخل 
والمبادئ  التعلم  استفادة  على  يستطيع  وبه  الكريمة  الأخلاق  عن 

الأساسية لتزويد العلوم.

الأفكار المنفتحة  )4
إن الأفكار المنفتحة لا تخلو من المبادئ الأساسية هي رمز 
على البالغ والرشد من الناحية التربوية المنير بهداية الله. وغرسها في 
نفوس المدرّسين و الطلاب هو التتمسك بالأخلاق الكريمة ثم تليها 
الثقافة الواسعة.40 وقد استمد المعهد نظامه التربوي والتعليمي من 

عدة المجامع التربوية العريفة التالية:

الواسعة  الوقفية  فبثرواته  )Al-Azhar(، بمصر،  الشريف  الأزهر  أ(   
العالم،  وأن  العلماء المتخصصين إلى أنحاء  يصلح أن يبعث 
بمنح المنح الدراسية لآلاف من أبناء العالم الإسلامي للدراسة 
وطلب العلم فيها. كما أنه ظل وسيظلّ حصنا منيعا للإسلام 

إلى أن يرث الله الأرض ومن عليها.
نفس المرجع .ص15.  39

Nur Hadi Ihsan, & Akrimul Hakim,، المرجع السابق، ص. 19  40
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عن  عرف  الذي  الهندية،  القارة  بشبه   ،)Aligarh( عليكره  ب( 
مؤسسه الدؤوب إلى الإصلاح فى مجال التربية والتعليم.

ج( شنقيط )Syanggit(، بأبريقيا الشمالية، الذي يتميز بروح الكرم 
والإخلاص لدى مؤسسيه.

د( شنتي نكتان )Santiniketan(،  بشبه القارة الهندية، الذي يأخذ 
منه البساطة والسلام والهدوء.

5.  أحوال المدرّسين والطلبة معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية 
الاسلامية الحديثة

جميع المدرسين بكلية المعلمين الإسلامية هم خرجون من كلية 
المعلمين الإسلامية كونتور ومدة تدريسهم في هذا المعهد خمس سنوات 
أو أقل. ويقوم بإشرافهم الأستاذ محمد هداي Lc.M.Ag.، كمدير هذا 
حسن،  زين  الحاج  الأستاذ  هم  الأرشدون  الأساتذة  ويساعده  المعهد 
 ،M.Pd ،والأستاذ الحاج أكوس بودمان ،  S.Pd.i،والأستاذ سوط جمري

.M.Pd ،والأستاذ عبد الرحيم، والأستاذ نور الثالث الأمين

بلغ عدد المدرسين في بداية السنة الدراسية الجديدة 163 مدرسا، 
وينقص هذا العدد في أخر السنة لسبب يخالف النظام ويبقي عددهم 
في النهاية 162 مدرسا.41 كان المدرّسون  له أعمال متعددة. بجانب 
جامعة  في  بالدراسة  أيضا  يقومون  الإسلامية  المعلمين  بكلية  التدريس 
المؤسسات والأقسام  المعهد في  السلام الإسلامية ومساعد شيوخ  دار 
والوحدات الاقتصادية التابعة للمعهد. بينما يقوم البعض الآخر بتنفيذ 

المدرسين  أحوال  عن  الثانى  السلام كونتور  دار  معهد  البيانات  قسم  من  المكتوبة  الوثائق   41

1438- 1439ه
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والقنصولية  السكنية  الوحدات  على  الإشراف  تتمثل في  أخرى  وظيفة 
و الحركة الكشفية وتدريب الخطابة ومنه من يقوم بمسؤولية ولي الفصل 

وشيخ الحجرة.

الدراسية قدر 1353  طالبا،  السنة  بداية  الطلبة في  أما عدد 
وينقص هذا العدد في بداية أخر السنة إلى أن بلغ 1248 طالبا نتيجة 

انتقال قدرة 105 طالبا  بسبب إنتقال المعهد، ويعود دواما.42

أما عدد الطلبة في بداية الدراسة 970 طالبا ويزداد هذا العدد 
في شهر شول إلى أن بلغ 1353 طالبا، 176 من الطلاب السنة الأولى  

و 95 من أول التكشيفي  طالبا

الفصل الثاني: عرض البيانات الخاصة
أحوال طلبة الفصل الخامس  .1

طلبة الفصل الخامس بمعهد دار السلام كونتور الحرم الثاني للتربية 
الثاني،  العالية في الفصل  الإسلامية الحديث هم يستوي طلبة المدرسة 
وسوف يذوقون الدفعات الجديدة حيث فيها حقّ البلاء والامتحان لهم، 
طلبة  إلى  الأول  الفصل  طلبة  من  أكثر  والمسؤوليات  بتوظيفات  يربون 
مدبرين  وانتخبوا  المساكن  في  مدبرين  الانتخاب  الرابع، كمثل  الفصل 
في منظمة الطلبة بمعهد دار السلام كنتور للحرم الثاني للتربية الإسلامية 
الحديثة و لتنشيق الحركة الكشفية مهما كان بعضهم لا ينتخب مدبرا و 

. ”Proletar“ يسمى ب

دار  معهد  الإسلامية   المعلمين  بكلية  الخامس   الفصل  طلبة 
نفس المرجع  42 
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واحد  مائتين  هي  الحديثة  الإسلامية  للتربية  الثاني  الحرم  السلام كنتور 
ثمنين نفرا، وبعضهم مدبرون منظمة الطلبة بمعهد دارالسلام كونتور للتربية 
الإسلامية الحديثة ومدبرون في المساكن و بعضهم معد مدبرون، وكل 
الخامس  الفصل  لطلبة  المشرفون  يشرفهم  أدوها  التى  المختلفة  الأنشطة 
الطلبة لكي تكون الأنشطة متّجهة وموجهة و مقيّمة   ومسؤول رعاية 
دائمة لترقية الكفائة و مثابرة والاجتناب عن الأشياء التى لا تناسب بعام 

التربية في هذا لمعهد العصري. عددهم كما كتب في للوحة التالية: 

النمرة الفصل العدد

1 B الخامس 3٦

2 C  الخامس 35

3 Dالخامس 3٦

4 Eالخامس 3٦

5 Fالخامس 3٦

٦ Gالخامس 34

٧ Hالخامس 34

8 Iالخامس 34

281      المجموع
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نشاطات طلاب السنة الخامسة بمعهد دار السلام كتنور الحرم الثاني  .2
وأما أنشطتهم متفرقة جدا بأنشطة طلبة الفصل الأدنى منهم حتى 
قيل » ليس الفصل الخامس كالأعضاء » المثال هو الاجتماع الاسبوعي 
المفروض للتقييم في كل ليلة يوم الخميس  ونهار يوم الجمعة من مسؤول 
الكتب،  وفتح  المعجم  و كشف  الطلبة،  رعاية  ومسؤول  الأمن   قسم 
واسبوع المهارة الكشفية لمستوي البسيط  واستعراض الفنّ لطلب الفصل 
و  لهم،   جديددة  خبة  يكون  الخامس  للفصل  الأنشطة  و  الخامس 
هذ البنامج  يربيهم لإنماء الأخوة ، وقائدين، والمذقفين، والمتفقين، و 

المخلصين.43

تنظم  السلام  كنتور  دار  مائة للأنشطة بمعهد  كاد ستون من 
قدر  الطلبة  يدبرون  المساكن  في  الأنشطة  من  الخامس،  الفصل  بطلبة 
المساعدة كل  الشعب و  الفرق و  تنظيم  أربعة وعشرون ساعة، حتى  
لجنة مختص لطلبة الفصل الخامس. الأنشطة المتعددة في هذ المعهد هي 
التي تربى  طلاب السنة الخامسة ، فلا بد من تنفيذ النظام الحازم لتيسير 

الأنشطة سيرة حسنة. فالأنشطة لطلاب السنة الخامسة  كما يلي:

النشاطات اليومية  )1
فمن النشاطات اليومية لطلاب السنة الخامسة التى عقدها 

المعهد فهي:
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قراءة القرآن في المسجد.  .1
إلقاء المفردات.  .2
حارس الجرس  .3

دخول الغرفة الدراسية في الموعد المقرر.  .4
صلاة الجماعة في الجامع في الخمس صلوات.  .5

التعليم الجماعي تحت إشراف أولياء الفصول وجميع المدرسين.  .6
الأنشطة الإضافية كتدريب المهارة والفنون و الرياضة.  .7

النشاطات الأسبوعية:  )2
التدريب على الخطابة.  .1

المحادثة في يوم الثلاثاء و الجمعة.  .2
الأنشطة الكشفية.  .3

الاجتماع الأسبوعية للتقييم في يوم الخميس ليلة الجمعة  .4
النشاطات للنصف السنوي  )3

برنامج التمثيل المسرحي.  .1
التخيم في يوم الخميس و الجمعة.  .2

المثابرة بين الفصول.  .3
النشاطات السنوية  )4

استعراض الفن DA للسنة الخامسة  .1
انتخاب المنظمة الجديدة للفصل الخامس.44  .2

مسابقة الخطبة المنبارية خاصة للفصل الخامس  .3
اسبوع المهارةالكشفية لمستوى البسيط.  .4
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تبديل المنظمة  ولتنشيق لحركة الكشفية في آخر السنة  .5
أحوال رياسة المدرسين المشرفين  .3

المعلمين  بكلية  مدرسون  هم  الخامس  الفصل  لطلبة  المشرفون 
الإسلامية من السنة الخامسة في خدمتهم، ولا شك أن بعض المدرسين 
لمراقرة  لهم  فرصة  يكون  و  الليسانيس،  درجة  على  يحصلون  المشرفين 
كمال الأنشطة لطلبة الفصل الخامس. و إشتراكهم في أنشطة الطلبة 
أيضا تكون خبة العلم من درجة الليسانيس التى حصلوها،  وأما عدد 

المشرفين عشرون نفرا المنقسمون في كل القسم.45

ومن بعض المدرسين المشرفين يكونون أولياء الفصول  لطلاب 
السنة الخامسة كما كتب في للوحة التالية

النمرة الأستاذ الفصل
1 محمد إيمام سوبنغجى B الخامس
2 إكو بووو  Cالخامس
3 نبيل أسرف Dالخامس
4 رزق الكريم Eالخامس
5 فجر الدين  Fالخامس
6 ديدد سوفرتيو Gالخامس
7 بخوس لكسونو Hالخامس
8 سوريى الرافي Iالخامس

الوثائق المكتوبة كنتر الحرم الثاني 2018  45 



42

الكافية  الأنشطة  المشرفون  عقد  الفصل  في  التدريس  وجانب 
الذكاء  الخامس كالمسابقة  الفصل  طلبة  الانضباط  شخصية  لتكوين 
تأدية  و  الفصل  بين  القدم  والمثابرة كرة  الخامس  الفصل  لطلبة  والدقة 
صلاة التّهجّود بالجماعة والصيام السنة يوم الإثنين و الخميس و التعليم 
بالإشراف ليلا مع أولياء فصولهم والاجتماع قبل التعليم بالأشراف ليلا 
بامناهج  تنهج  السابقة  الأنشطة  ومهما كان  التقييم.  لأجل  بعده  و 
الجديّ هناك بعض الأنشطة التي لا تسير بجيّد بسبب  بعض المشكلة.

وفقا بمسؤول كلية المعلمين الإسلامية بمعهد كونتور للحرم الثاني 
عند مقابلته الباحث أمام مكتبه وأوضح أن: إنشاء الشخصية الانضباط 
لطلاب السنة الخامسة ليس بسهل كما نفكر وسوف نتوجه مشكلات 
النفسية   عقلية  مع  مختص  الانضباط  الشخصية  تكوين  لأن  متناوعة، 
أحد من مشكلات تشكيل الشخصية الانضباط لطلاب السنة الخامسة 
ويمثل  المختلفة  والأفعال  الصفات  و   ، المختلفة  الطبيعة   : يلي  كما 
عن  يقبل  لا  الخامسة  السنة  طلاب  بعض  التقويم  و  التوجيهات  عند 
ويخالفه.  النظام  يجوز  بعضهم  من  مرارا  نرشدهم   أن  مع  التوجيهات، 
النظام  إقامة  علبهم  يجب  الطلبة  رعاية  ورجال  المشرفين  وللمدرسين  
الشديدة والقدوة الحسنة و أخذ الأخطأ للإصلاح  في تشكيل شخصية 

الانضباط طلاب السنة الخامسة.

 وقال الأستاذ محمد  هداي كا مدير معهد دار السلام كنتور 
الإسلامية  المعلمين  مكتب كلية  في  الباحث  مقابلته  عند  الثايى  الحرم 
وأوضح أن بعض طلاب السنة الخامسة لم يقدروا على فهم القيم المعهديةّ 
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التي ألقوهم وتلك القيم أرغمت بداء روح الإخلاص  للأنشطة  لأن 
بعضهم لم يقدروا على فهم مقاصد و أغراض الأنشطة و التوظيف حتى 
اعترفوها ثقلة التى تسبب إلى النقائص في عمل الوظيفة و الأنشطة لتربية 
و ترقية أنفسهم، حتى صاروا فردا منظما ومثال الأعلى ، أن بعضهم 
ناقص الوعي في إقاموا النظام و الوظيفة في الأنشطة بل أنهم اعتمدوا 
على مراقبة ومرافقة المدرسين المشرفين أكثر46.أنواع الطرق في ابتعاد عن  
المشكلة ومخالفة  النظام  في تكوين الشخصية الانضباط لطلاب السنة 

الخامسة متنوعة وهي:

التوجيهات و الإرشادات  و التقويم في جميع العمل  .1
تكليف العمل مع الأنشطة المتنوعة  .2

إقامة النظام الشديدة مع اتيان القدوة الحسنة  من المدرسين    .3
تسليم العقاب أو الجزاء لمن يجوّز النظام  عقابا شديدا، أولا بتنبيه   .4
إذا ردّد مرة أخرى سوف يتوجه عقاب شديدا كالتحليق و المفصول 
والمطرود أو ما أشبه ديعي لاو هريغل احلاصإ نوكيل .كلذ مرة 

أخرى47
ومن الأنشطة لطلبة الفصل الخامس الكثيرة، يطلب المدرسون 
والقائدين  المشرفين  ليكون  ومدربا  منظما  حسنة  وأسوة  مثالا  ليكونوا 
المدققين والمتقينين والمخلصين لأن كل ما يرونهم ويشعرون  والمجدين و 
ويؤدون طلبة الفصل الخامس من المدرسين المشرفين تربية لهم. فوجب 
الفصل  أنشطة طلبة  يقيموا  و  يواجهوا  و  يراقبوا  أن  على كل مشرفين 
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الخامس.

دور رياسة المدرّسين المشرفين في تكوين الشخصية الانضباط لطلاب   .4
السنة الخامسة بمعهد دارالسلام كونتور الحرم الثانى للتربية الإسلامية 

الحديثة العام الدراسي: 1438- 1439ه
الثاني  التعليمي في معهد دار السلام كونتور الحرم  للنظام  وقفا 
التربية في معهد كونتور الحرم  الغرض من  أن  للتربية الإسلامية الحديثة 
الثاني هو تكوين أنماط الفكر و المواقف السلوكية. للوصول إلى جودتها 
الشخصية  التربية  اشتغال  من  بد  فلا  المعهدية،  التربية  بطبيعة  المناسبة 
و النفسية. فالأنشطة التى تحتوي على الروح  وفلسفة الحياة هي التي 
تشكل شخصية الانضباط طلاب السنة الخامسة ، فالأنشطة المتنوعة 

المتعلقة بالتربية والتعليم  و أهمية المعهد موجودة في مجمل حياة المعهد.

ألقى شيخ معهد دار السلام كونتور الحرم الثاني عندما مقابلة 
الباحث في مكتب كلية المعلمين الإسلامية48 : أن الشخصية الانضباط 
التربية  أنّ  وهكذ  معرفاته.  أو  بمعلوماته  وليس  ناجحا  تجعل  التي  هي 
للتربية  الثاني  الحرم  السلام كونتور  دار  معهد  في  الانضباط  الشخصية 
الحياة  تشتمل  التى  الأنشطة  خلال  من  تشكل  الحديثة  الإسلامية 
الخلق  وحسن  الفكر  أنماط  ستشكل  التي  القيم  و  والتعليم  والفلسفة، 
والسلوك. ومع الصب والمثابرة في تنفيذ الأنشطة من شأنها أن تحمل خبة 
ماهرة  البشرية  الحياة  ولتصبح  أنفسهم  الطلّاب  للمدرسين وجميع  قيمة 

حتى يتخلق بأخلاق الكريمة و الطاعة للعبادة. 
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عقلية  تكوّن  أن  تمكن  المعهد  هذا  في  التربية  أن  أيضا،  وقال 
المدرّسين والطلاب، ومواقفهم، وسلوكهم. وكيف تمكن التربية الشخصية 
من  لابد  فالجواب،  والسلوك؟  والمواقفة،  العقلية،  تكوّن  أن  الانضباط 
الروح  على  تحتوي  التي  بالأنشطة  الانضباط  الشخصية  التربية  اشغال 

وفلسفة الحياة وتعاليم المعهد وقيمه.

فالأنشطة المتعددة في هذا المعهد هي التي ترب المدرّسين المشرفين 
وطلاب السنة الخامسة. فلا بد من تنفيذ النظام الحازم لتيسير الأنشطة 
سيرة حسنة فليس الحازم شديدا. واختراع مجمل الحياة التي من شأنها 

ترب جميع سكان المعهد مدرسا كان أو طالبا49.

وقال أن التربية هي حياة موجهة ومنظمة وفقا لتعاليم الإسلام، 
لأن التربية للحياة. والأنشطة التي تحتوي على القيم وفلسفة الحياة التي 
تشكل الشخصية الانضباط لدي المدرّسين والطلاب السنة الخامسة، 
فالتربية المختصة لطلاب السنة  الخامس في معهد دارالسلام كونتور الحرم 

الثاني للتربية الإسلامية الحديثة منها :

التوجيه  .1
و التدريب  .2

3.  تكليف الوظيفة 
و التعويد   .4

والمراقبة  .5
والقدوة الحسنة50  .6
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السلام كونتور  دار  معهد  في  المشرفين  المدرّسين   أن  وأضاف 
الحرم الثاني له دور مختلفة، منها: كالمدرّس فى الفصل، ومساعد المعهد، 
ومشرف الفرقة،  وطالب الجامعة بجامعة دارالسلام. فيجب أن يعمل 
المدرّسون بجدّهم وفهم عن القيام بالنظام والروح وفلسفة المعهد بالصب 
السنة   للطلاب  الرائعة  الانضباط  الشخصية  تشكل  التي  وهي  والمثابرة 
الخامسة و أن يمتلك المهارات في الحياة، لأن الشخصية الانضباط هي 
التي تجعل نجاح الشخص وليس العلم والمعرفة. كقوله: »التجارب الذي 

حدث و العمل نحو المعهد هي قوتي لقيادة هذا المعهد«.51

بها  تستلزم  التي  الملاحظة  من  أشياء  ثلاثة  هناك  أن  ثم  ومن 
السنة  لطلاب  الانضباط  الشخصية  تكوين  في   ، المشرفون  المدرّسون 
الخامسة، وهي التي تجعل طلاب السنة الخامسة يشعر بالإطمئنان لتأدية 
واجباتهم بمعهد دار السلام كونتور الحرم الثاني خلال 24 ساعة، وهي: 

الأنشطة المفيدة، والأصدقاء، والنظام الشديد 

الشخصية  تكوين  في  المشرفين  مدرسين  يهتم كل  أن  فينبغي 
الشعور  لوجود  الاهتمام  وظهور  الخامسة،  السنة  لطلاب  الانضباط 
لطلاب  الوعي  إيجاد  على  يحاول  أن  الطلبة  رعاية  ومجلس  بالمسؤولية، 
الصحة عن  النظافة، و  و  العبودية والأمن،  الخامسة من حيث  السنة 

القلق.52

لطلاب  الانضباط  الشخصية  تشكل  التي  هي  الأشياء  فتلك 
السنة الخامسة، وعلى المدرسين المرشرفين أن يراقبوهم في بيان الأخلاق و 
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الأنشطة، وكيفية الحياة في هذا المعهد تدريجيا. وكيف تكوين الشخصية 
 53 عملنا  هو  وهذا  النظام  لقيادة  والطاعة  المذهب  وهي  ؟  الانضباط 
بالاطمئنان  يشعر  الخامسة  السنة  طلاب  تجعل  التي  العوامل  احدى 
أسبوعيا  أو  يوميا كان  المتنوعة،  الأنشطة  إيجاد  هي  المعهد  هذا  في 
وشهريا. فلذا هناك الأنشطة المنهجية كثيرة مثل جري الصباح في يوم 
الثلاثاء والجمعة، والتخيم في يوم الخميس والجمعة، ومناوب المسكن، 
الأنشطة تهدف  فهذه  ذلك.  أشبه  وما  الفن   والاستعراض  والرياضة، 
لتكوين الشخصية طلاب السنة الخامسة، لأن الأنشطة هي التي تشكل 

شخصيتهم. 

وفقا بمسؤول كلية المعلمين الإسلامية بمعهد كونتور للحرم الثاني 
عند مقابلته الباحث أمام مكتبه وأوضح أن: إنشاء الشخصية الانضباط 
لطلاب السنة الخامسة  هو أصعب، لأن كثيرا من طلاب السنة الخامسة  
الذي لم يعرف عن نظام المعهد ولم يتعود بتأديتها. ولذلك، فإن توجيه 
طلاب السنة الخامسة  من نظام على صورة عام، وهي إدخال معرفة 
عامة عن الحياة في معهد دار السلام كونتور، لذلك أنه على أي حال لا 
يمكن إعطاء مجموعة واسعة من المهارة والتدريب. ومن الأهمية في تشكيل 
مثال جيد  إعطاء  الأهم هو  توجه بالعادة. ومن  أن  شخصيتهم يجب 
للطلاب السنة الخامسة لا يمكن أن تعطى بالمواد أو التدريبات الكثيرة، 

ولكن بما فيه الكفاية من النشاط اليومية والأسبوعية والشهرية.54

من  متنوعة  عناصر  لهم  الثاني  للحرم  المشرفون  المدرّسون  كان 
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أدوارهم ووظائفهم منها ليس إلا لتدريس في الفصل بل له أنواع وأشكال 
من أعماله وهي:

)Manager( يكون مدبرا  .1
المدرّسسن المشرفين برياسته يكون مدبرا أو مربيا للطلاب 
من  الصالحة  البيئة  بإيجاد  وخارجه  الفصل  في  الخامسة   السنة 

المدرسين المشرفين

 )Administrator(يكون مديرا  .2
الإدارة  جميع  يدير  الذى  هو  برياسته  المشرفين   المدرّسين 

لكل أنشطة المعهد على أساس الإخلاص

 )Motivator(يكون مشجعا  .3
لابد على المدرّسين المشرفين برياسته قدوة لجميع الأنشطة 

وهو مشجع للطلاب السنة الخامسة بحمّاسته و الإرادة القوية.

 )Evaluator(  يكون مقوّما  .4
المدرّسين المشرفين برياسته يكون مقوّما بعد إنتهاء الأعمال 

لكل برنامج المعهد 

 55 )Inovator(يكون مجدّدا  .5
من خصائص المدرّسين المشرفين برياسته هو مجدّد فى أعمالهم بحركة   
جديدة على المنهج »المحافظة على القديم الصالح والأخذ بالجديد 

الأصلح.
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للحرم  بمعهد كونتور  الإسلامسية  المعلمين  بمسؤول كلية  وفقا 
الثاني عند مقابلته الباحث أمام مكتبه وأوضح أن:  إنشاء الشخصية 
المعلمين  بكليّة  أول دراستهم  بدأ من  الخامسة  السنة  الاضباط طلاب 
ومن  دراستهم.56  إتمام  مشكلة عقب  ولذلك، شخصيتهم  الإسلامية. 
الأهمية في تشكيل شخصيتهم يجب أن يتوجه بالعادة. ومن الأهم هو 
إعطاء مثال جيد لطلاب السنة الخامسة لا يمكن أن تعطى بالمواد أو 
التدريبات الكثيرة، ولكن بما فيه الكفاية من النشاط اليومية والأسبوعية 
والشهرية مثل مسابقة الرياضة، والكشافة، عدو الصباح، وغير ذلك.57

السنة  طلاب  الانضباط  شخصيّة  لتشكيل  المستفادة  الطرق 
الخامسة بمعهد دار السلام كونتور الحرم الثاني وفقا لما ينظر إليه الباحث 
في مجال البحوث المتعلقة بأنشطة طلاب السنة الخامسة: الأول: بعد 
دخول الفصل يوم الخميس، حوالي الساعة 11،00 كان طلاب السنة 
الخامسة يعودون إلى مساكنهم و يرحلون مرة أخرى  إلى الأمكنة المقررة  
لأداء التدريب على الخطابة الأسبوعية مع مراقبة من بعض المدرسين . 
وفي هذه المناسبة يبدوا الجو أكثر احتفالي مرة أخرى لدي طلاب السنة 

الخامسة.58

هذا ماقيل الأستاذ محمد هداي حين حاوره الباحث عن بناء 
طلاب السنة الخامسة »بناء طلاب السنة الخامسة بالأنشطات المتنوعة 
كمسابقة الرياضة، استعراض الفن “DA”، وأيضا بتفريض العمل، إما 

2018/W/GontorII/XXV/IV/01 :نتيجة المقابلة رقم  56 

2018/W/Gontor II/XIV/IV/04 :نتيجة المقابلة رقم  57 

.2018 /O/Gontor II/XVII/III/03:نتيجة الملاحظة رقم  58



50

وغير  البواب  أو  المقصف،  حارس  أو  للطلبة  ومنظما  مدبرّا  يكون  أن 
لصلاة  العبادات كتعويدهم  فى  بتعويدهم  شخصيتهم  تشكيل  ذلك. 
التهجد والضحى وصلاة الجماعة، وتعويدهم على الحياة النظيفة أو على 
حفظ النظافة كقسم النظافة الحي و غير ذلك، حتى كانت شخصيتهم 

انحلت مشكلة.59

من بيان أحد رجال كلية المعلمين الإسلامية السابق يناسب بما 
رآه الباحث فى ميدان البحث الذي يتعلق بالأنشطة اليومية خلال أربع 

وعشرين ساعة من اليقظة إلى النوم، يعن60:

الثالثة استيقظ بعض طلاب السنة الخامسة لتأدية صلاة  الساعة   .1
الليل، و في الساعة الثالثة و ثلاثين دقيقة يسمع قراءة القرآن من 
الحاسبة من مكب الصوت في كل مسكن، و بعض من  المدرسين 
قاموا  قد  بعضهم  ومن  نومهم  من  لإستيقاظهم  يدورون  المشرفين 
فورا وبدّلوا ملابسهم للصلاة، وبعضهم يتوضؤون قبل ذهابهم إلى 
وإقامة  للآذان  القراّء  جمعية  مسؤول  من  أحد  قام  وقد  المسجد. 

الصلاة، ثم  بعد ذلك يصلون صلاة الصبح بالجماعة.61  
لحركة  والتنشيق  المنظمة  من  الخامسة  السنة  طلاب  ذلك  وبعد   .2
الكشفية يقرؤون القرآن في المسجد، وبعض طلاب السنة الخامسة 
من المدبرين يدبرون الطلبة قراءة القرآن في المسكن، وذلك البنامج 
يعقد قدر 15 دقيقة. وبعد ذلك استمرّوا بإلقاء المفردات حوالي 
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20 دقيقة.62
واشتغلوا  مساكنهم  إلى  ورجعوا   الصباح  جري  مراقبة  واستمروا   .3
بأنشطة شتّى، كالرياضة، والغسل و الراحة بمنظر ذلك الصباح، أو 

الاستعدادا لدخول الفصل.
وبدأ الطلاب يدخلون المدرسة في الساعة السابعة إلاّ خمسة إلى   .4
أن تنتهي الحصة في ذلك اليوم في الساعة الثانية عشرة وعشرون 

دقيقة.63   
5.  وفي ميعاد انتهاء حصة اليوم دُقَّ الجرس فخرج المدرّس والتلاميذ 

للعودة إلي المسكن وإعدادهم لأداء صلاة الظهر بالجماعة.64
السنة  طلاب  بعض  يستعَدّ  بالجماعة،  الظهر  صلاة   أداء  وبعد   .6

الخامسة بزي رسي لتعليم في الدرس الإضافي. 65
إلى  رجعوا  مساء،  الثالثة  الساعة  في  الإضافي  الدرس  وانتهى   .7
في  بالجماعة  العصر  صلاة  لأداء  استعدادا  أخرى  مرة  مساكنهم 

المسجد.66منظر كما يرى في الظهر.
وبعد إتمام صلاة العصر بالجماعة في الساعة الرابعة إلا الربع، بعض   .8
مراقبة  وبعضهم  للرياضة  الميدان  إلى  ذهبوا  الخامسة  السنة  طلاب 
الطلبة في التنظيف العامي. ومن منظر آخر، رأى الباحث ازدحام 
بعض طلاب السنة الخامسة في الميدان. وبعض المدرسين يلعبون 

كرة القدم، وبعضهم يحفظ المقصف ويدورون حول المعهد. 
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الطلاب  وبدأ جميع  الربع،  إلا  الخامسة  الساعة  الجرس في  ودُقَّ    .9
بالاستحمام للذهاب إلى المسجد، وفي هذه المناسبة هم يلبسون 
زيا رسيا للصلاة. وتفقد مسؤول رعاية الطلبة والآخر قام في مكان 
معين بمساعدة مسؤول تعمير المسجد ليُسرع التلاميذ للذهاب إلى 
المسجد. وقرأوا القرآن، أحد من مسؤولية جميعة القرّى يقرأ القرآن  
من مكب الصوت انتظارا وقت صلاة المغرب. ونظر الباحث المنظر 
المؤذن دلالة  وأذّن  القرآن.   المسجد خلال تلاوة  الساكن خارج 
دخول وقت صلاة المغرب، وبعد سبع دقائق أقام المؤذّن الصلاة 
فبدأت الصلاة. وبعد ذلك جميع الطلاب يقرأون القرآن حسب 

الفرقة بإشراف المشرف حوالي عشرين دقيقة.67
10. دقّ الجرس دليل انتهاء الوقت لقراءة القرآن ويعودون ألى مساكنهم 
إستعدادا للعشاء، ، و بعضهم ذهبوا إلى  المقصف و شركة الطلبة.

بالجماعة  العشاء  لصلاة  الخامسة  السنة  طلاب  بعض  11. واستعد 
حين سعوا قراءة القرآن من مكبّ الصوت في كل المسكن وصلوا 

بالجماعة. ورجعوا ثم يستعد للتعلم الإشرافي في فصولهم المقررة.68
يحفظ  من  منهم  يتعلمون.  الذين  بالتلاميذ  مزدحما  المعهد  وكان    .12
الدرس ومنهم من يقرأ الكتاب ومنهم من يناقش الواجبات ومنهم 
من سأل المدرس في بعض الدروس. ومن بعض المدرسين المشرفين 
يدور حول الطلب وبعضهم يدور ويلاحظ أحوالهم. فخرج التلاميذ 

من فصولهم في الساعة التاسعة و ثلاثون. واستراحوا.69 
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إن شخصية  و رياسة المدرسين المرشرفين تكون قدوة لطلاب 
اليوميّة  أعماله  في  الحسنة  بأخلاق  يتخلق  أن  فلابد  الخامسة   السنة 
ويظهر بشخصيّة الحسنة على جميع النواح الإجاب و السلب. بأن يكون 
أنفع للناس. وهو الذي يتحرك ويحرك طلاب السنة الخامسة ، وله جهد 
ليجاهد غيره، وله حياة لمعاونة غيره. أنواع الطرق في تشكيل شخصية    

الانضباط طلاب السنة الخامسة  متنوعة وهي:

1.  بتدريس جميع الطلاب السنة الخامسة فى الفصل و خارجه 
2. بتوجيهات والإرشادات من بعض المدرسين المشرفين و رعاية الطلبة 
لكل الإجتماع الأسبوع في ليلة  الجمعة أمام رعاية الطلبة في الحرم 

الثاني.
3. بالمراقبة الشديدة من المدرسين المشرفين مع رعاية الطلبة لكل برامج 

السنة الخامسة.
4. بتكليف الوظيفة لجميع طلاب السنة الخامسة على جميع الوجوه من 
وجه الخطإ والصواب ثم الأخذ المغزى للإصلاح ليكون كل عمل 

يصدر من كل طلاب السنة الخامسة أكمل وأتقن وأصلح للغير.
المتنوعة  وهي وسيلة  التعويد من الأنشطة المعهد  5. بأنواع الحركة أو 
لتشكيل شخصيّة الانضباط طلاب السنة الخامسة من كل وجوه، 
من الأنشطة الأكاديمية ، واستعراض الفنّ، منظمة الطلبة و التدبير. 
بين  وغيرها  السلة  القدم، كرة  الأخرى كمسابقة كرة  والأنشطة 

طلاب السنة الخامسة للحرم الثاني70.
6. بتدريب على الأنشطة التربويةّ.
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و  المشرفين  المدرّسين  من  الحسنة  بالقدوة  الصالحة  البيئة  تكوين   .7
حركتهم71

الفصل الثالث : تحليل البيانات

دور رياسة المدرسون المشرفون في تكوين الشخصية الانضباط لطلاب   أ. 
الدراسي  العام  الثاني  الحرم  السلام كونتور  دار  بمعهد  الخامسة  السنة 

1438- 1439ه
من الملاحظة التي تستلزم بها الرياسة المدرّسون المشرفون ، في تكوين 
السنة  التي تجعل طلاب  السنةالخامسة، وهي  الانضباط لطلاب  الشخصية 
الحرم  السلام كونتور  دار  بمعهد  واجباتهم  لتأدية  يشعر بالإطمئنان  الخامسة 
الثاني خلال 24 ساعة، وهي: الأنشطة المفيدة، والأصدقاء، والنظام الشديد، 
فينبغي أن يهتم كل رياسة مدرسين المشرفين في تكوين الشخصية الانضباط 
لطلاب السنة الخامسة، وظهور الاهتمام لوجود الشعور بالمسؤولية، ومجلس 
رعاية الطلبة أن يحاول على إيجاد الوعي لطلاب السنة الخامسة من حيث 

العبودية والأمن، و النظافة، و الصحة عن القلق.72

ومن  بالعادة.  توجه  أن  يجب  شخصيتهم  تشكيل  في  الأهمية  ومن 
الأهم هو إعطاء مثال جيد للطلاب السنة الخامسة لا يمكن أن تعطى بالمواد 
أو التدريبات الكثيرة، ولكن بما فيه الكفاية من النشاط اليومية والأسبوعية 
والشهرية.73 . ورياسة للمدرّسين المشرفين  للحرم الثاني له عناصر متنوعة 
من أدوارهم ووظائفهم منها ليس إلا لتدريس في الفصل بل له أنواع وأشكال 
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من أعماله وهي:

)Manager( يكون مدبرا  .1
 )Administrator(يكون مديرا  .2
 )Motivator(يكون مشجعا  .3
 )Evaluator(  يكون مقوّما  .4
 74 )Inovator(يكون مجدّدا  .5

أن التربية هي حياة موجهة ومنظمة وفقا لتعاليم الإسلام، لأن التربية 
للحياة. والأنشطة التي تحتوي على القيم وفلسفة الحياة التي تشكل الشخصية 
فالتربية  السنة الخامسة،  المشرفين والطلاب  المدرّسين  الانضباط لدي رياسة 
المختصة لطلاب السنة  الخامس في معهد دارالسلام كونتور الحرم الثاني للتربية 

الإسلامية الحديثة منها :

التوجيه  .1
و التدريب  .2

3.  تكليف الوظيفة 
و التعويد   .4

والمراقبة  .5
والقدوة الحسنة75  .6

مشكلاتهم في إجراء التكوين الشخصية الانضباط لطلاب السنة الخامسة   ب. 
بمعهد دار السلام كونتور الحرم الثاني العام الدراسي 2018/201٧
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إنشاء الشخصية الانضباط لطلاب السنة الخامسة ليس بسهل كما 
نتفكر وسوف نتوجه مشكلات متناوعة، لأن تكوين الشخصية الانضباط 
مختص مع عقلية النفسية  أحد من مشكلات تشكيل الشخصية الانضباط 
لطلاب السنة الخامسة كما يلي : الطبيعة المختلفة ، و الصفات والأفعال 
النظام  في تكوين  المشكلة ومخالفة   ابتعاد عن   الطرق في  أنواع  المختلفة. 

الشخصيتهم لطلاب السنة الخامسة متنوعة وهي:

التوجيهات و الإرشادات و التقويم في جميع العمل  .1
تكليف العمل مع الأنشطة المتنوعة  .2

إقامة النظام الشديدة مع اتيان القدوة الحسنة  من المدرسين    .3
تسليم العقاب أو الجزاء لمن يجوز النظام  عقابا شديدا، أولا بتنبيه إذا ردّد   .4
مرة أخرى سوف يتوجه عقاب شديدا كالتحليق و المفصول والمطرود أو 

ما أشبه ذلك. ليكون اصلاحا لغيره ولا يعيد مرة أخرى76
ومن الأنشطة لطلبة الفصل الخامس الكثيرة يطلب المدرسون ليكونوا 
و  والمجدين  والقائدين  المشرفين  ليكون  ومدربا  منظما  حسنة  وأسوة  مثالا 
طلبة  ويؤدون  ويشعرون  يرونهم  ما  لأن كل  والمخلصين  والمتقينين  المدققين 
الفصل الخامس من المدرسين المشرفين تربية لهم. فوجب على كل مشرفين أن 

يراقبوا و يواجهوا و يقيموا أنشطة طلبة الفصل الخامس.
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