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Abstrak
Amalia Nur Afasa, 2024, Analisis Manajemen Pembelajaran Bahasa Arab berbasis
Pengalaman  (Experiential ~Learning) di Pondok Modern Darussalam Gontor.
Pembimbing: Dr. lhwan Mahmudi, M. Pd. L.

Kata kunci: Experiential Learning, Gontor, Manajemen Pembelajaran

Manajemen yang baik dalam pembelajaran bahasa Arab sangat penting untuk
mencapai tujuan pembelajaran yang telah ditetapkan. Penerapan manajemen pembelajaran
adalah langkah untuk mewujudkan proses belajar-mengajar yang efektif dan efisien. Saat ini,
bahasa Arab sebagai alat komunikasi mengalami perkembangan yang pesat. Terlebih sejak
diresmikannya bahasa Arab sebagai bahasa resmi PBB. Oleh karena itu, banyak lembaga
pembelajaran yang menerapkan pembelajaran dengan pendekatan komunikatif. Lalu,
experiential learning adalah salah satu model pembelajaran yang dinilai efektif untuk
mengimplementasikan pendekatan tersebut. Hal ini karena experiential learning akan
memberikan pengalaman langsung dalam belajar. Pondok Modern Darussalam Gontor,
lembaga pembelajaran bahasa Arab yang menerapkan model ini dan telah meluluskan banyak
alumni yang unguul dalam bahasa Arab. Oleh karena itu, penting untuk dilakukan analisis
tentang manajemen pembelajaran bahasa Arab berbasis experiential learning yang dilakukan
lembaga tersebut. Penelitian ini penting agar manajemen pembelajaran bahasa Arab berbasis
experiential learning di Pondok Modern Darussalam Gontor dapat menjadi model yang
diteladani oleh lembaga-lembaga lainnya.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis fungsi-fungsi manajemen pembelajaran
bahasa Arab berbasis experiential learning yang dilakukan Pondok Modern Darussalam
Gontor. Terdiri dari manajemen perencanaan, pengorganisasiann, pelaksanaan, dan
pengontrolan. Penelitian ini berasumsi bahwa manajemen pembelajaran bahasa Arab berbasis
experiential learning di Pondok Modern Darussalam Gontor dilakukan secara terstruktur,
massif, dan sistematis sehingga tujuan pembelajaran dapat tercapai.

Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Dalam
pengumpulan data, peneliti menggunakan wawancara, observasi, dan dokumentasi. Selain itu,
peneliti juga akan melakukan focus group discussion untuk memperkaya informasi. Sedangkan
dalam menganalisis data peneliti menggunakan pendekatan konsep John Creswell.

Hasil terpenting dari penelitian ini adalah manajemen pembelajaran bahasa Arab
berbasis experiential learning di Pondok Modern Darussalam Gontor dilakukan dengan
tahapan yang terstruktur, mulai dari perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan
pengontrolan. Keempat fungsi manajemen pembelajaran ini dilakukan dengan baik dan
melibatkan seluruh pihak yang berkewajiban. Hal ini mendukung berjalannya program
pembelajaran berbasis experiential learning yang diimplementasikan Gontor melalui
pembelajaran di dalam dan di luar kelas. Dengan demikian, tujuan pembelajaran bahasa Arab
yang telah ditetapkan lembaga dapat tercapai.

Beberapa saran yang diperoleh dari peneliti ini kepada lembaga yang bersangkutan
agar tetap konsisten dalam menjalankan manajemen pembelajaran bahasa Arab dengan baik.
Juga peneliti menyarankan kepada lembaga pembelajaran bahasa Arab agar turut
memperhatikan manajemen pembelajaran bahasa Arab agar tujuan pembelajaran dapat dicapai
dengan efektif dan efisien.
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